Uluslararasi Final Universitesi

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Programinin Yeterlikleri

Yeterlikler

YOK Genel
Yeterlikleri

Ogretmen
Yetigtirme ve
Egitim Bilimleri
Temel Alan
Lisans Yeterlikleri

UFU Yeterlikleri

TC ve KKTC egitim
sistemlerinin yapi ve
isleyisini, rehberlik ve
psikolojik danigsmanlik
alani ile iligkilerini
icerecek bicimde
degerlendirir. S6z
konusu alanlarin
kendine yukledidi roller,
gorevler ve
sorumluluklar ile ilgili
yasa, yonetmelik ve
diger belgelerin
gerekliliklerine uygun
davranir.

Bilgi 1

Bilgi 4;
Alana Ozgl
Yeterlik 1.

LO3

Rehberlik ve psikolojik
danigsmanliga iligkin
kavram ve terimleri
dogru bigimde kullanir ve
mesleki uygulamalari ile
iliskilendirir.

Bilgi 1

Bilgi 1.

LO3

Daniganlarin/6grencilerin
cok cesitli acilardan
bireysel farkliliklari
oldugunun ayirdindadir.
Bu farkliliklar bilimsel
yontemlerle ¢ozumler ve
¢bziimleme sonuglarina
uygun mudahale ve
Oonleme etkinlikleri
gerceklestirir.

Beceri 1,2,3;
Bagimsiz
Calisabilme ve
Sorumluluk
Alabilme Yetkinligi
1,

Bilgi-5, Beceriler 3,
4,5, 6.

LO5

Edindigi alan bilgi ve
deneyimlerini psikolojik
danigsma ve rehberlik
hizmetlerini sunarken
kullanir, rehberlik ve
psikolojik danigsmanlik
alani ile diger disiplinler
arasinda baglantilar
kurar.

Alana Ozgii
Yetkinlik 12.

Bilgi 3;
Beceriler 1, 2, 3.

LO4, LOS




Daniganlarin/égrencilerin | Bagimsiz Beceriler 3,4,5,6 | LO2, LO5, LO8
ve ailelerinin fiziksel, Calisabilme ve Alana Ozgii
psikolojik, sosyal ve Sorumluluk Yeterlik 6,
kulturel gereksinimlerini | Alabilme Yetkinligi | Bagimsiz
degerlendirir. Bu 1; Calisabilme ve
gereksinimlere cevap Alana Ozgii Sorumluluk
verebilmek i¢in gerek Yetkinlik 12; Alabilme Yetkinligi
okul sistemi icinde Beceriler 1, 2. 1, lletisim ve
gerekse disinda var olan Sosyal Yeterlik 3
imkanlardan yararlanir.
Rehberlik ve psikolojik Bagimsiz Bagimsiz LO4.
danismanlik alani ile ilgili | Calisabilme ve Calisabilme ve
degerlendirme, Sorumluluk Sorumluluk
uygulama, problem Alabilme Yetkinligi | Alabilme Yetkinligi
¢dzme ve oOgrencinin 2 1, 3.
gereksinimlerini
belirleme slreclerinde
tek bagina veya ekip
uyesi olarak galigir.
Alani ile ilgili guncel Ogrenme Yetkinligi | Bagimsiz LO6
bilimsel arastirma ve 6 Calisabilme ve
teknolojik gelismelerden Sorumluluk
haberdar olur ve Alabilme Yetkinligi
uygulamalarinda 2;
bunlardan yararlanir. Ogrenme Yetkinligi
1,2, 3, 4.
Surekli gelisim gabasi Ogrenme Yetkinligi | Ogrenme Yetkinligi | L06
icindedir ve rehberlik ve | 4, 6. 3.
psikolojik danigsmanlik
alanina iliskin edindigi
bilgi ve deneyimlerini
gelecekteki kariyer
hedeflerine ulasmada
kullanir.
Yazil ve s6zli olarak Ogrenme Yetkinligi | iletisim ve Sosyal | LO1, LO9
anadilini etkin bir 6; Yeterlik 2, 6;
bigimde kullanir. ikinci iletisim ve Sosyal | Ogrenme Yetkinligi
bir dili, uluslararasi Yetkinlik 10 3, 4.
alanyazini izleyecek ve
meslektagslariyla iletisim
kuracak duzeyde
kullanir.
Yasam boyu 6grenme, Ogrenme Yetkinligi | Ogrenme Yetkinligi | LO6
degisim, yenilik, 4,6 3,
yaraticilik, elestirel
disinme ve
sorgulamaya dair olumlu
tutum geligtirir.
Toplumsal sorumluluk iletisim ve Sosyal | iletisim ve Sosyal | LO8

bilinci gelistirir. Bu biling
ile gevresindekilerin
gereksinimlerine karsi

Yetkinlik 9

Yeterlik 2, 3.




duyarli olur ve topluma
katkida bulunur.

Kultarel farkliliklara ve
sosyal gruplarin
cesitliligine karsi
duyarlidir. Sosyal
yasamda etkin bir
bicimde yer alr.

Alana Ozgii
Yetkinlik 13

iletisim ve Sosyal
Yeterlik 2, 8.

LO8

Cocuk haklari ve insan
haklari bilinciyle,
gerceklestirdigi her tarld
calismada etik degerlere
uygun davranarak,
glvenli okul ve yasam
ortaminin geligtiriimesi
ve surdurulebilmesi
amaciyla kisisel ve

kurumsal etkilesim kurar.

iletisim ve Sosyal
Yetkinlik 9;

Alana Ozgii
Yetkinlik 12.

Alana Ozgii
Yetkinlik 2, 3, 7.

LO8

Psikolojik Danisma ve
Rehberligin her turlt
etkinlik alaninda bilgi
Uretimi ve ¢éziimleme
yontemleri ile gerekli
arag-gereg ve
donanimlar etkili bir
bicimde kullanir.

Bilgi 1;
Beceriler 1, 2.

Bilgi 2, 3, 4,
Beceriler 1, 2, 3.

LO4, L10




